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ORDENANZA MUNICIPAL REGULADORA DE
LA PRESTACION DEL SERVICIO DEL PRIMER
CICLO DE EDUCACION INFANTIL (0 A3 ANOS)
DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA OLIVA.

FUNDAMENTO Y NATURALEZA

Segun el articulo 12 de la Ley Territorial 1/1997 de
7 de febrero de Atencién Integral a los Menores, le
corresponden a los Ayuntamientos la competencia del
establecimiento y gestion de los servicios de atencién,
informacién y asesoramiento a los menores y a las
familias. El Plan Integral del Menor en Canarias
aprobado el 9 de julio del afio 1998, en su Objetivo
General Intermedio nimero 2 propone el adecuar
una red de Escuelas Infantiles para garantizar la
existencia de plazas suficientes que cubran las
demandas de escolarizacion de las y los menores de
0 a 3 afios de familias que necesitan por diversas
circunstancias, apoyo en el ejercicio de sus funciones
parentales.

Atendiendo al articulo 22.2 d) de laLey 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, la presente Ordenanza serd aprobada por el Pleno
de la Corporacidn, siguiendo el procedimiento
establecido en el articulo 49 de la citada Ley.

CAPITULOI
Disposiciones Generales.
Articulo 1. Objeto.

Es objeto de la presente Ordenanza la regulacién
del funcionamiento de la Escuela Infantil Municipal,
ubicada en la localidad de Corralejo, en la calle
Atalaya, nimero 10, la cual contempla los servicios
de educacion infantil dirigidos al Primer Ciclo de
Educacién Infantil (0 a 3 afios) a prestar por el Excmo.
Ayuntamiento de La Oliva, mediante gestion directa
o indirecta, con el fin de favorecer el desarrollo
integral de los menores y dar cumplimiento a las
competencias que en esta materia corresponde a los
Ayuntamientos, segun lo dispuesto en la Ley Territorial
1/1997, de 7 de febrero, de Atencién Integral al
Menor en Canarias.

Articulo 2. Ambito de aplicacién.
La presente Ordenanza serd de aplicacién a la

Escuela de Primer Ciclo de Educacion Infantil de La
Oliva.

Articulo 3. Dependencia y Organizacion.

La Escuela Infantil, en cuanto servicio municipal
de gestion directa o indirecta, dependera del Area de
Servicios Sociales o Bienestar Social, por delegacion
expresa de la Alcaldia.

Las ensefnanzas impartidas por la Escuela Infantil,
debera adaptarse a las normas dictadas por el Ministerio
de Educacién, Consejeria de la Comunidad Auténoma
de Canarias respecto al primer ciclo de Educacién Infantil.

La Escuela deberd aportar al Ayuntamiento de La
Oliva cuantos datos le sean requeridos, tanto respecto
al funcionamiento interno como al proyecto educativo,
reservandose el Ayuntamiento el derecho a realizar
cuantas actuaciones de inspeccion y control sean
necesarias para garantizar el desarrollo y buen
funcionamiento de la misma.

Al frente de la Escuela, existird una persona encargada
de la Direccién de la misma con categoria de Director/a,
debidamente cualificada.

El alumnado, estard formado por los menores de O
a 3 aios, cuyos padres, preferentemente, residan o trabajen
en el municipio de La Oliva.

Las funciones propias de las Escuela Infantil, se llevaran
a cabo por el personal debidamente cualificado, segin
se indica en la presente Ordenanza.

CAPITULO 1T
Régimen de la Escuela Infantil

Articulo 4. Objetivos.

1. La Escuela Infantil contribuird a desarrollar en
los nifios/as las siguientes capacidades que les permitan:

a) Conocer su propio cuerpo y el de los otros y sus
posibilidades de accién, respetando las diferencias y
adquirir habitos bésicos de salud y bienestar.

b) Adquirir una progresiva autonomia en sus
actividades habituales y desarrollar sus capacidades
afectivas, logrando paulatinamente, confianza en si
mismo y seguridad emocional.

c¢) Relacionarse con las demés personas respetando
la diversidad y aprender las pautas elementales de
convivencia, ayuda y colaboracion, asi como ejercitarse
en la resolucion pacifica de conflictos.
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d) Observar y explorar su entorno familiar, social,
cultural y natural con una actitud de curiosidad y
respeto, inicidndose en la identificacién de las
caracteristicas mds significativas de la realidad de la
Comunidad Auténoma de Canarias.

e) Desarrollar sus habilidades comunicativas orales
e iniciarse en el descubrimiento y exploracion de los
usos sociales de la lectura y la escritura; asimismo,
descubrir la posibilidad de comunicarse en otra lengua.

f) Iniciarse en las habilidades 16gico-matemaéticas.

g) Enriquecer y diversificar sus posibilidades
comunicativas, expresivas y creativas a través de los
lenguajes musical, plastico, corporal y audiovisual,
con la finalidad de iniciarse en el movimiento, el
gesto y el ritmo, utilizando los recursos y medios a
su alcance, asi como tomar contacto y apreciar diversas
manifestaciones artisticas de su entorno.

2. Tomando como referencia los objetivos de la etapa,
los procesos de ensefianza y aprendizaje deberdn
contribuir, en el primer ciclo de la Educacién Infantil,
a desarrollar en los nifios/as las capacidades que le
permitan:

a) Tomar conciencia de sus posibilidades de accién
y sus limitaciones, para actuar de forma mas auténoma
en las actividades habituales.

b) Identificar y expresar, con los medios a su alcance,
sus necesidades bésicas de salud y bienestar, de juego
y de relacién de manera progresivamente autonoma
con el fin de satisfacer algunas de ellas.

¢) Observar y explorar su entorno proximo y los
elementos que lo configuran y, mediante la ayuda de
las personas adultas, ir elaborando su percepcién
atribuyéndole alguna significaciéon como condicién
para incidir en él y ampliarlo progresivamente.

d) Establecer vinculos afectivos con las personas
adultas y con otros nifios/as, percibiendo y aceptando
el afecto, para que puedan expresar sus sentimientos
en el marco de unas relaciones afectuosas y equilibradas.

e) Regular paulatinamente su comportamiento en
las propuestas de juego y de realizacién de rutinas,
disfrutando con éstas y utilizdndolas para dar cauce
a sus intereses, conocimientos, sentimientos y
emociones.

f) Coordinar su accion con las de los otros/as,
descubriendo paulatinamente la identidad de las
demas personas y el respeto a sus deseos y pertenencias.

g) Comprender los mensajes orales que se les dirigen
en los contextos habituales, aprendiendo progresivamente
aregular su comportamiento en funcién de su contenido.
Alavez, utilizar el lenguaje oral y otros lenguajes para
comunicarse con sus compaieros/as y con los adultos,
para expresar sus sentimientos, emociones e ideas y
para influir, con sus demandas y ruegos, en el
comportamiento de los demas.

h) Desarrollar sus habilidades comunicativas y de
representacion a través de los lenguajes musical,
plastico, corporal y audiovisual, utilizando las técnicas
y recursos mds bésicos.

Articulo 5. Principios Pedagdgicos.

1. La intervencion educativa favorecerd el desarrollo
de las potencialidades y las competencias de los
nifios/as en estas primeras edades, ajustdndola a sus
necesidades fisioldgicas, psicoldgicas, intelectuales
y de socializacién. Estard orientada a estimular su
curiosidad de forma que en las diferentes propuestas
de actividades que se les propongan descubran el
placer de experimentar, explorar, descubrir y conocer.

2. La accion educativa se basard en la creacion de
un clima de seguridad afectiva que permita a los
nifios/as acercarse al mundo que los rodea y establecer
sus primeras relaciones sociales con el adulto y sus
iguales.

3. Los contenidos educativos se abordardn por
medio de actividades globalizadas que tengan interés
y significado para los nifios y nifias, respetando los
ritmos de actividad, juego y descanso. Las situaciones
de rutinas de la vida diaria en los centros constituirdn
el eje vertebrador de dichas actividades.

4. Los métodos de trabajo se basardn en las
experiencias, las actividades y el juego, respetando
los principios de individualidad y originalidad de
cada nifio y de cada nifa, por lo que tendran que
ajustarse a los diferentes ritmos de desarrollo.

Articulo 6. Ambitos de desarrollo y experiencia
Los contenidos educativos correspondientes al

primer ciclo de Educacién Infantil se incluyen como
anexo en el Decreto 201/2008 de 30 de septiembre,
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y se organizardn en los siguientes &mbitos de desarrollo
y experiencia:

Ambito 1. Conocimiento de si mismo, la autonomia
personal, los afectos y las primeras relaciones sociales.

Ambito 2. Descubrimiento del entorno.

Ambito 3. Los diferentes lenguajes: la comunicacién
y la representacion.

Articulo 7. Propuesta pedagdgica

1. El prestatario del servicio deberd elaborar, dentro
de su autonomia pedagdgica y administrativa, una
propuesta pedagdgica que estard recogida en su
proyecto educativo.

2. La propuesta pedagdgica incluiré:

- La concrecién de los objetivos de etapa y del
ciclo asi como de los contenidos educativos y la
evaluacién en unidades de programacioén integradoras
para cada curso.

- Las medidas de atencion individualizada y de
atencion a la diversidad.

- La planificacion educativa de los espacios y la
organizacion del tiempo.

- Los criterios para la seleccién y uso de los recursos
materiales.

- Las actuaciones previstas para la colaboracion
permanente con las familias.

- Las pautas para la coordinacion de los distintos
profesionales que intervienen en el centro.

- Las medidas para evaluar la practica docente.

3. En udltima instancia serd el Ayuntamiento quien
apruebe la propuesta pedagdgica remitida.

Articulo 8. Calendario y Horario Escolar

El centro establecerd en concordancia con su proyecto
educativo y teniendo en cuenta el cardcter educativo
de laetapa y en el &mbito de su autonomia, el calendario
y el horario de funcionamiento para permitir la acogida
temprana y la conciliaciéon de la vida familiar y
laboral. Con cardcter general, independientemente

del horario establecido, la atencion educativa de cero
a tres afos estara limitada a un maximo de ocho
horas diarias.

La Escuela Infantil municipal estard abierta todos
los meses del afio, a excepcion del mes de agosto, que
permanecera cerrada los dias del mes necesarios,
para la adecuacién de las instalaciones, antes del
comienzo del nuevo curso escolar, pudiendo permanecer
cerrada ademads, los sdbados, domingos y festivos
del afio.

El horario del servicio basico de Escuela Infantil
municipal serd, de 07:00h. a 17:00 horas.

Articulo 9. Alumnos y Personal.

Laratio de la Escuela Infantil tendra como maximo
el siguiente ndmero de nifios y nifias por unidad de
funcionamiento:

1°. Menores de 1 afio: hasta 8 menores.
2°.De 1 a 2 anos: 13 menores.
3° De 2 a 3 afios: 18 menores.

La atencién educativa directa a los nifios y nifias
del primer ciclo de Educacién Infantil correrd a cargo
de profesionales que posean el titulo de maestro con
la especializacidn en educacion infantil o el titulo de
grado equivalente o el titulo de técnico superior en
educacién infantil o equivalente.

En todo caso, la elaboracién y seguimiento de la
propuesta pedagdgica estara bajo la responsabilidad
de un profesional con el titulo de maestro de educacién
infantil o titulo de grado equivalente.

2. El centro podré contar con otro personal
complementario para realizar labores de apoyo que,
en ningun caso, podra ocupar el lugar de los profesionales
a los que se refiere el apartado anterior.

3. Todo el personal del centro, deberd de tener la
titulacion idénea para las funciones que vaya a
desarrollar.

Articulo 10. Modelo de gestidon organizativo y
pedagégico

El modelo de gestion organizativo y pedagdgico,
se concentrard en el Proyecto Educativo del Centro.
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Y de conformidad con la normativa vigente se
constituird el Consejo Escolar, segtin LO 2/2006 de
3 de mayo en su capitulo III Seccién Primera Consejo
Es. Articulo 126 y 127.

Como norma general se establece el siguiente
modelo de gestién y funcionamiento: La Escuela
Infantil, como centro de atencidn ptiblica estara sujeta
a un horario de prestacion de servicio concreto y
fijado con caricter general. A tales efectos se fija como
horario ordinario de la Escuela, de lunes a viernes de
07:00 horas a 17:00 horas. No obstante el responsable
del servicio, por necesidades justificadas y previa
autorizacién de la Corporacién podrd alterar el horario
de la misma. Dicha modificacion serd comunicada a
los padres con una antelacién minima de 48 horas.
Los padres, madres o tutores estdn obligados a
comunicar cualquier cambio de su situacion personal
y demds datos que hayan sido tenidos en cuenta para
la concesion de la plaza.

Los nifos/as deben acudir al centro provistos de modo
obligatorio con el uniforme, excepto los menores de
un afio, los cuales tendrdn que llevar la comida
correspondiente a su edad. Asi mismo, todos los/as
menores han de llevar una muda de ropa adicional,
pafiales y toallitas himedas en nimero suficiente
para sus necesidades. El calzado ha de ser cémodo y
facil de poner y quitar”.

Las prendas faciles de extraviar se deben marcar
con algun distintivo (siempre el mismo), que el nifio
pudiera reconocer con facilidad. De no ser posible lo
anterior, se deben marcar con el nombre del nifio/a.

El Centro no se hace responsable de prendas no
marcadas.

No se debe traer objetos de valor como pulseras,
medallas, cadenas, etc. El Centro no se hara cargo de
su pérdida o deterioro. Igualmente, los nifios/as

El nifio/a solamente podrd ser recogido por las
personas que figuran en la ficha de matricula. En el
caso de que fuera otra persona, los padres , madres
o tutores deberan comunicarlo al centro y la persona
autorizada venir provista de dicha autorizacion y
D.N.L, incorpordndose esa autorizacion al expediente
del/la menor.

La admisién de un alumno, implica a todos los
efectos que sus padres, madres o tutores aceptan,

asumen y dan plena conformidad a esta Ordenanza
y demds normas complementarias que la desarrollen
y por consiguiente las responsabilidades y obligaciones
de cada parte (Centro, padres, madres o tutores) son
asumidas en funcién del mismo.

Es obligatorio el uso diario de la agenda escolar,
donde se recogerd informacion relevante para comunicar
a la Escuela Infantil y viceversa.

Es obligatorio el uso del material didactico establecido
cada afio, por la direccion del centro.

El desayuno ha de ser sano, evitar la bolleria y no
estard permitido traer golosinas.

No se administrard ningtin medicamento si no ha
sido prescrito por un facultativo. Se ruega aportar informe
médico especificando la dosis diaria, el horario de
aplicacion y el tiempo de duracién del mismo.

Se ha de traer el alta médica para la nueva incorporacion
al centro de un/una menor, tras un periodo de
enfermedad.

Si se desea celebrar el cumpleaios de su hijo/a y
traer alguna tarta, es obligatorio que esta sea de
pasteleria, no estd autorizado ningin alimento de
elaboracién casera.

Articulo 11. Expediente del menor

La Escuela Infantil acorde con la legislacion vigente,
abrird expediente personal de cada menor al inicio de
la escolarizacion en la etapa de educacion infantil, que
deberd contener, como minimo, los datos personales,
los datos educativos y los referidos a su salud que incidan
en su escolarizacion o sean de interés para el centro,
atendiendo a la Ley Organica 15/99 de Proteccién de
Datos y posterior reglamento y, en todo caso, a lo
establecido en la Disposicion Adicional Vigésimo
Tercera de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

CAPITULO III

Disposicién de plazas

Articulo 12. Disposiciones generales

Por disposicién de plazas se entenderd todo lo

relativo a los destinatarios del servicio de educacion
infantil, la solicitud de plazas, documentacion, sistema
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de valoracién y resolucion ademds de los supuestos
de renuncia de plaza o bajas.

La admisién en la Escuela Infantil se entiende por
curso completo y hasta la finalizacién del curso
escolar en el que el menor cumpla la edad de
incorporacién al segundo ciclo de educacion infantil.
La asistencia y permanencia del menor en la Escuela
Infantil, implica por parte de sus familiares y
representantes legales la aceptacién y cumplimiento
de las normas del Centro.

Los usuarios del servicio participardn en la financiacién
del costo de la plaza, de conformidad con lo que
establezca la correspondiente Ordenanza Fiscal
Municipal.

La admisién de nifios/as con necesidades educativas
especiales, dependerd de la adecuacién de los recursos
existentes en la Escuela Infantil y de lo que al respecto
se establezca en la legislacion vigente.

Articulo 13. Destinatarios

Podran solicitar plaza en la Escuela Infantil, los padres,
madres o tutores, residentes y empadronados en el término
municipal de La Oliva.

En caso de que quedasen plazas vacantes, podran
solicitar la admision, los padres, madres o tutores que
preferentemente trabajen y residan en el municipio,
posteriormente aquellos que trabajen o residan en el
municipio y en dltima instancia cualquiera que no cumpla
los requisitos anteriores.

La edad minima para la admisién de un nifio o una
nifia serd de 16 semanas, cumplidas antes del 1 de
septiembre del afio en curso. Excepcionalmente,
podra ser inferior cuando las circunstancias familiares
asf lo aconsejen, si bien deberd ser autorizado por la
Direccion General de Ordenacién e Innovacién
Educativa, a propuesta de la Inspeccién de Educacion.

Los Servicios Sociales municipales, de oficio, y
atendiendo al interés del menor, podran resolver el
acceso directo de aquellos menores que estén en
situacién de vulnerabilidad social, bajo medida
protectora de riesgo o bajo medidas de amparo en centros
y hogares ubicados en el término municipal de La Oliva.

Articulo 14. Solicitudes y plazo de presentacion.

El Ayuntamiento de La Oliva, establecerd y publicara

cada afio un plazo de presentacion de solicitudes. En
dicha publicacién constardn los requisitos y
documentacién a presentar.

Las solicitudes, que podran ser de nuevo ingreso o
renovacion, se formalizaran en el modelo normalizado
que se determine, debiendo acompaiiarse de la
documentacion que se indica en la presente Ordenanza.

Las instancias de solicitud deberdn ser presentadas
en el Ayuntamiento de La Oliva.

De forma excepcional se podrdn presentar solicitudes
fuera de plazo, cuando existan plazas libres y/o cuando
su concesion esté lo suficientemente justificada y
valorada por los Servicios Sociales municipales al tratarse
de menores en situacién de vulnerabilidad social,
riesgo o bajo medida de amparo.

Articulo 15. Documentacion.

Las solicitudes de nuevo ingreso deberdn ir
acompanadas de la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del DNI de los/as padres/madres o
representantes legales.

b) Fotocopia integra del Libro de Familia, donde
conste la filiacién del menor.

¢) Hoja padronal de la unidad familiar.
d) Dos fotografias del/la menor tamaiio carnet.

e) Fotocopia de la Cartilla de Vacunacién actualizada
y Tarjeta de Asistencia Sanitaria.

f) Certificado médico oficial, de su pediatra
preferentemente, en el que conste que el/la menor no
padece enfermedad infecto-contagiosa, o que habiéndola
padecido no ha quedado ninguna secuela que ponga
en peligro las condiciones de salubridad del Centro
y la convivencia con los/as otros/as menores.

) Justificantes de los ingresos del ejercicio econdmico
anterior, de todos los miembros de la unidad familiar
procedentes del trabajo personal, rentas, pensiones,
prestaciones sociales y cualquier otro concepto,y en
su caso, la tarjeta actualizada de demandante de
empleo y, en todo caso, declaracion de la renta del
aflo anterior.
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h) Cualquier otra documentacién que se estime por parte de los Servicios Sociales del Ayuntamiento o la Escuela
Infantil, para acreditar aquellas otras circunstancias susceptibles de baremacion, por ejemplo especificacion de
la jornada laboral y/o curso de formacién; gastos correspondientes a alquiler o amortizacién de vivienda;
declaracion de discapacidad/ dependencia, informe de vida laboral, informe de salud, cumplimentacion del expediente
administrativo de/la menor, etc..”

Articulo 16. Criterios de selecciéon y Baremo de Valoracién de solicitudes

Las solicitudes serdn tramitadas segun lo previsto en la Presente Ordenanza, y de conformidad con lo dispuesto
enlaLey 39/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comtin.

Finalizados los plazos de presentacion de solicitudes de nuevo ingreso, los Servicios Sociales, de acuerdo con
la documentacién presentada, valorard las solicitudes teniendo en cuenta las siguientes dimensiones:

- Situacién laboral o formativa de padres o tutores.
- Situacién econdémica de la unidad familiar.

- Circunstancias familiares.

- Problematica social.

Una vez aplicado el baremo, se elaborara, por orden alfabético, una lista provisional de admitidos, excluidos

y reservas, con indicacién de la puntuacion obtenida y unidad escolar a la que se adscribe al/la menor segiin su
edad.

Las listas provisionales de admitidos, excluidos y reservas serdn expuestas, con indicacion del plazo de
presentacion de reclamaciones, en el tablén de anuncios del Excmo. Ayuntamiento de La Oliva y en el de la
Escuela Infantil. Dicha publicacién sustituye a la notificacién de cada interesado y surtird los mismos electos
que ésta.

BAREMO DE VALORACION DE SOLICITUDES
Situacion laboral o formativa de padres o tutores
CONCEPTO
Padres, madres o tutores se encuentren en alguna de las situaciones que se indican a continuacién:
- Padres, madres o tutores ambos trabajando: 8,00
- Un solo progenitor responsable del nifio/a (familia monoparental), que trabaje: 10,00

- Padres, madres o tutores se encuentren uno trabajando y el otro en situacion de desempleo o realizando curso
de formacidn: 5,00

- Un solo progenitor responsable del nifio/a, en situacion de desempleo e inmerso en proceso de insercién o
curso de formacion: 5,00

- Padre, madre o tutor se encuentren ambos en situacién de desempleo e inmersos en proceso de insercién o
curso de formacion laboral: 5,00
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Observaciones:
Los conceptos son excluyentes entre si, pudiendo obtenerse hasta un maximo de 10 puntos en esta dimension.

Situacion econdémica de la unidad familiar

CONCEPTO

RPC inferior al IPREM del afio correspondiente: 5,00
RPC del 1 al 1.5 veces del IPREM del afio correspondiente: 3,00
RPC del 1.5 alas 2.5 veces del IPREM del afio correspondiente: 2,00
Observaciones:

RPC = Renta per cépita
IPREM = Indicador Publico de Renta de Efectos Multiples.

Los conceptos son excluyentes entre si, pudiendo obtenerse en esta dimensién hasta un méximo de 5 puntos.

Alos efectos de aplicacidn del presente Baremo se entiende por unidad familiar la constituida por el solicitante
(padre, madre o tutor) y, en su caso, las personas que convivan con €1, unidas por matrimonio o situacién andloga
adoptiva o de parentesco civil consanguineo hasta el primer grado en linea recta y hasta segundo grado en linea
colateral.

A los efectos del propio Baremo, se entenderd por Renta Per Capita (RPC) de la unidad familiar, la resultante
de sumar el total de los ingresos brutos que la unidad familiar obtenga mensualmente (incluyendo retribuciones
por trabajo personal, pensiones publicas, prestaciones por desempleo: ayudas econdmicas bdsicas o cualquier
otro ingreso econdmico o renta procedente del patrimonio), pudiendo deducirse de éstos, hasta un maximo de
240 euros mensuales en concepto de gastos de alquiler o adquisicién de vivienda habitual (acreditdndolo
documentalmente) y dividido por el niimero de miembros que integran aquella.

Circunstancias familiares

CONCEPTO

Niflo/a en situacién de acogida familiar (que no convivan con los padres): 1,00
Familia numerosa: 1,00
Familia con discapacidad/dependencia: 1,00
Hermanos matriculados en la Escuela Infantil: 1,00
Solicitud para nacido de parto multiples: 1,00
Observaciones:

Los conceptos de esta dimensién pueden ser compatibles y por tanto sus puntuaciones acumulables.
Problematica social

CONCEPTO

Otras situaciones de necesidad social distintas a los supuestos de acceso directo contemplados en el articulo
14 de la Ordenanza Municipal (menores en situacion de vulnerabilidad social, riesgo o bajo medida de amparo),
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que a criterio de los Servicios Sociales Municipales
hagan especialmente conveniente la escolarizacion del
menor. 5,00

En aplicacion de este Baremo han de considerarse
los siguientes aspectos:

Las situaciones por las que se obtenga puntuacion
en las dimensiones de situacion laboral y situacion
econdmica han de ser coherentes, no podra puntuarse
por situacion de trabajo del padre y la madre o tutores,
si no se justifican los ingresos de ambos. En caso de
incoherencia no se valorardn estos conceptos.

Para resolver los casos de empate, se atenderd con
preferencia a los casos en que existan hermanos/as
matriculados/as en el Centro, de persistir empates
seran ordenados, siguiendo los siguientes criterios:

1°. Mayor puntuacién en problematica social.

2°. Mayor puntuacion en el apartado de circunstancias
familiares.

3°. Mayor puntuacion Situacion laboral o formativa.

4°. Mayor puntuacién en situacién econdémica de
la unidad familiar.

Esta Ordenanza entrard en vigor a partir del dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Las Palmas.

EL ALCALDE PRESIDENTE, Isai Blanco Marrero.
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ANUNCIO
4.350
ORDENANZA MUNICIPAL PARA LA
ACCESIBILIDAD UNIVERSAL

La Constitucion Espafiola en su articulo 9.2 atribuye
alos poderes ptiblicos la promocién de las condiciones
para que la libertad y la igualdad del individuo y de
los grupos en que se integra sean reales y efectivas.
Asimismo, les atribuye la tarea de remover los
obstaculos que impidan o dificulten su plenitud y
facilitar la participacién de todos los ciudadanos en
la vida politica, econdmica, cultural y social. En
relacion con las personas con discapacidad, el articulo
49 ordena a los poderes publicos que presten la

atencion especializada que requieran y el amparo
especial para el disfrute de sus derechos.

En cumplimiento de este mandato constitucional,
se dictd la Ley 51/2003, de 2 diciembre, de igualdad
de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad
universal de las personas con discapacidad, actualmente
refundid en RDL 1/2013, de 29 de noviembre, que
supuso un renovado impulso a las politicas de
equiparacién de las personas con discapacidad,
centrdndose especialmente en dos estrategias de
intervencion: la lucha contra la discriminacion y la
accesibilidad universal.

Lanecesidad de adaptar nuestra normativa al nuevo
enfoque impulsado por la Convencién Internacional
sobre los derechos de las personas con discapacidad,
aprobada el 13 de diciembre de 2006 por la Asamblea
de las Naciones Unidas, ratificada por Espafia el 3 de
diciembre de 2007,y que entr6 en vigor el 3 de mayo
de 2008, motivo la aprobacion de la Ley 26/2011, de
1 de agosto, que contenia por otro lado un mandato
dirigido al Gobierno en orden a la refundicidn,
regularizacion y armonizacion de la legislacion sobre
la materia. En ejercicio de esa habilitacion, se dictd
el Texto Refundido de la Ley General de derechos de
las personas con discapacidad y su inclusién social,
aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29
de noviembre.

El articulo 2 del citado Texto Refundido, define
accesibilidad universal como la condicién que deben
cumplir los entornos, procesos, bienes, productos y
servicios, asi como los objetos, instrumentos,
herramientas y dispositivos, para ser comprensibles,
utilizables y practicables por todas las personas en
condiciones de seguridad y comodidad, y de la forma
mas auténoma y natural posible. Presupone la estrategia
de “disefio para todos” y se entiende sin perjuicio de
los ajustes razonables que deban adoptarse.

En efecto, debido al natural transcurso de la vida,
la gran mayoria de las personas se pueden ver afectadas
por problemas de movilidad y/o de comunicacién, por
tanto, la accesibilidad no es s6lo una necesidad para
las personas con discapacidad, sino una ventaja para
todos los ciudadanos (personas mayores, mujeres
embarazadas, carritos de bebés...). Es imprescindible
establecer unas normas minimas que garanticen la
accesibilidad, fijando unos criterios de obligado
cumplimiento.



